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ALTINCI BÖLÜM
Basın Kartı Başvurusu

Basın kartı başvurusu

MADDE 28- (1) Basın kartı başvurusu, Başkanlığın internet sitesinde yer alan 
basın kartı beyannamesinin elektronik ortamda doldurulması suretiyle yapılır. 
Başvuru esnasında başvuru sistemine vesikalık fotoğraf ve en az altı aylık 
mesleki çalışmaya dair belge yüklenmesi zorunludur.

(2) Elektronik ortamda doldurulan beyannamesinin çıktısı, medya 
kuruluşlarının sahipleri veya ticaret sicilinde kayıtlı yetkili kişilerce onaylanır. 
Ancak Başkanlık tarafından oluşturulacak sisteme giriş için şifre alan ve bu 
sistemi kullanmak için Başkanlık tarafından belirlenecek şartları yerine getiren 
medya kuruluşlarının başvuru beyannamelerinin onayları elektronik ortamda 
yapılır.

(3) Elektronik ortamda yapılan başvurulara ilişkin işlemler, ilgili bölge 
müdürlüğü tarafından elektronik ortamda yürütülür.

(4) Başvuru sahibinin 5953 sayılı Kanuna uygun olarak düzenlenmiş 
sözleşmesinde yer alan bilgiler, başvuru beyannamesinin ilgili kısmına yazılır. 
Başkanlık gerekli görürse sözleşmeyi fiziki olarak isteyebilir.

(5) Yurt dışında ikamet eden Türk basın mensupları;

a) Başvuru evraklarını,

b) İkamet ettikleri ülkedeki büyükelçilik veya başkonsolosluk tarafından 
durumlarının teyit edildiğini belirtir yazıyı,

Başkanlığa göndermek suretiyle başvurularını yapar.

(6) Enformasyon görevlisi ünvanıyla başvuranlar, üst yönetici tarafından 
onaylanan başvuru beyannamesi ekinde, 8 inci maddenin üçüncü fıkrasında 
belirtilen devlet enformasyon hizmetlerinde fiilen çalıştıklarını belgeleyen 
görev yazısını ibraz etmek zorundadır.



44

İlk inceleme ve bilgi isteme

MADDE 29- (1) Başkanlık, basın kartı için başvuruda bulunanların basın kartı 
başvurusuna yönelik olarak haklarında; basın-yayın meslek kuruluşlarından, 
valiliklerden, Adli Sicil ve İstatistik Genel Müdürlüğünden, vergi dairelerinden, 
Sosyal Güvenlik Kurumu Başkanlığından, Nüfus ve Vatandaşlık İşleri Genel 
Müdürlüğünden, Basın İlan Kurumundan veya gerekli gördüğü diğer kurum 
veya kuruluşlardan bilgi ve belge isteyebilir.

(2) Toplanan bilgi ve belgelerden, bu Yönetmeliğin 8 inci veya 9 uncu 
maddesinde aranan şartları taşımadığı Başkanlıkça tespit edilenlerin talepleri 
reddedilir. Bu durum başvuru beyannamesinde belirtilen iletişim bilgileri 
kullanılarak başvurana bildirilir. Eksikliklerin tamamlanması ve aranan şartın 
gerçeklemesi hâlinde yeniden basın kartı başvurusu yapılabilir.

(3) Başkanlıkça yapılan değerlendirme sonucu, usulüne uygun başvuruda 
bulunmuş ve basın kartı almasına engel bir durumu olmadığı tespit edilmiş 
kişilere ait bilgi, belge, beyanname ve eklerini içeren dosya Komisyona intikal 
ettirilir.



7.BÖLÜM
Basın Kartı Komisyonunun 
Oluşumu, Çalışma ve Karar 

Alma Usulleri





 Basın Kartı Yönetmeliği / 47

YEDİNCİ BÖLÜM
Basın Kartı Komisyonunun Oluşumu, Çalışma ve 

Karar Alma Usulleri

Basın Kartı Komisyonunun oluşumu

MADDE 30- (1) Komisyon;

a) Başkanlığı temsilen üç üye,

b) Basın-yayın meslek kuruluşlarının birleşerek oluşturdukları üst kuruluşlar 
hariç olmak üzere; süreli yayın organlarının sahip ve/veya çalışanlarınca 
kurulan basın-yayın meslek kuruluşlarından basın kartı sahibi en fazla üyesi 
bulunan meslek kuruluşu tarafından belirlenecek bir üye,

c) Basın-yayın meslek kuruluşlarının birleşerek oluşturdukları üst kuruluşlar 
hariç olmak üzere; İstanbul, Ankara ve İzmir illerinde bulunan en fazla basın 
kartı sahibi üyesi meslek kuruluşu tarafından belirlenecek birer üye ile bu 
iller dışındaki illerde kurulu basın- yayın meslek kuruluşlarının sahip ve/veya 
çalışanları tarafından kurulmuş basm-yaym meslek kuruluşlarından en fazla 
basın kartı sahibi üyesi bulunan meslek kuruluşu tarafından belirlenecek bir 
üye, olmak üzere toplam dört üye,

ç) Sürekli nitelikte basın kartı sahipleri arasından Başkanlıkça belirlenecek 
dört üye,

d) Basın-yayın meslek kuruluşlarının birleşerek oluşturdukları üst kuruluşlar 
hariç olmak üzere, ulusal düzeyde yayın yapan radyo ve/veya televizyonların 
yönetim kurulu başkanlan ve/veya gazeteci çalışanlarınca kurulmuş olan 
basın-yayın meslek kuruluşlanndan en fazla üyesi bulunan meslek kuruluşu 
tarafından belirlenecek bir üye,

e) Göreve bağlı basın kartı sahibi gazeteciler arasından Başkanlıkça 
belirlenecek bir üye,

i) İşçi sendikası şeklinde faaliyet gösteren sendikalardan basın kartı sahibi 
üyesi en fazla olan sendika tarafından belirlenecek iki üye,

g) İletişim Fakültesi dekanları veya basın kartı sahibi gazeteciler arasından 
Başkanlıkça belirlenecek üç üye,
olmak üzere, toplam on dokuz üyeden oluşur.



48

(2) Birinci fıkranın (b), (c), (d), (e) ve (f) bentlerine göre belirlenecek üyelerin, 
en az beş yıldır basın kartı taşımakta olan meslek mensuplan arasından 
seçilmesi esastır.

(3) Üyelerin görev süresince temsil ettikleri kuruluşlann üye sayılarında 
meydana gelebilecek değişiklikler dikkate alınmaz.

Komisyon üyelerinin görev süresi, Komisyon başkanı ve başkan 
vekilinin seçimi

MADDE 31- (1) Üyelerin görev süresi iki yıldır. Süresi dolan üyeler yeniden 
seçilebilir.

(2) Komisyon ilk toplantısında, üye tam sayısının salt çoğunluğunun oyları 
ile üyeleri arasından iki yıl süre için bir başkan ve bir başkan vekili seçer. 
Başkanın yokluğunda, başkan vekili Komisyona başkanlık eder.

Komisyon üyeliğinin sona ermesi

MADDE 32- (1) Mazeretsiz olarak art arda üç toplantıya katılmayan üyenin 
üyeliği sona erer. Üyeler mazeretlerini toplantı gününden önce Başkanlığa 
yazılı olarak bildirir ve mazeretin geçerliliğine Komisyon karar verir.

(2) Ölüm, istifa, ilgili kurum veya kuruluştaki görevlerinin sona ermesi hâlinde 
Komisyon üyeliği kendiliğinden sona erer.

(3) 30 uncu maddenin birinci fıkranın (b), (c), (d), (e) ve (f) bentlerine göre 
belirlenen üyelerin, temsil ettikleri/mensubu oldukları meslek kuruluşu ve 
sendikadaki görevlerinin sona ermesi hâlinde Komisyon üyeliği kendiliğinden 
sona erer.

(4) Birinci, ikinci ve üçüncü fıkralara göre Komisyon üyeliğinin sona ermesi 
durumunda sonra erenlerin yerine, önceki Komisyon üyesinin görev süresini 
tamamlamak üzere aynı usulle yeni üye belirlenir.

Komisyonun görev ve yetkileri

MADDE 33- (1) Komisyonun görev ve yetkileri şunlardır:

a) Basın kartı talep eden başvuru sahibinin niteliklerini, mesleki çalışmalarını, 
eserlerini, ödüllerini değerlendirerek, basın kartı talebinin kabulüne veya 
reddine karar vermek.

b) Basın kartı sahibinin, 2/1/1961 tarihli ve 195 sayılı Basın îlan Kurumu 
Teşkiline Dair Kanunun 49 uncu maddesine göre belirlenen basın ahlak 
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esaslarına aykırı davranışlarda bulunulması hâlinde ihlalin mahiyetini göz 
önünde bulundurarak, basın kartı sahibini uyarmak veya basın kartının 
iptaline karar vermek.

c) Toplantıya katılmayan üyelerin, bildirdikleri mazeretin kabulüne veya 
reddine karar vermek.

ç) Basın kartı başvurularının bir kısmının toplu oylanmasına karar vermek.

d) Komisyonun çalışma düzenini bozan üyenin uyarılmasına ve bu 
davranışında ısrar etmesi durumunda toplantıdan çıkarılmasına karar vermek.

Komisyonun toplanması

MADDE 34- (1) Komisyon, Başkanlığın çağrısı üzerine, mücbir sebep hâlleri 
saklı kalmak kaydıyla, yılda en az üç defa olağan olarak toplanır. Ancak 
ihtiyaç hâlinde re’sen veya üyelerin salt çoğunluğunun yazılı talebi üzerine 
Başkanlığın çağrısı ile olağanüstü de toplanabilir.

(2) Komisyon, en az on üç üyenin katılımı ile toplanır, tik toplantıda yeterli 
çoğunluğun sağlanamaması hâlinde ikinci toplantı, en geç otuz gün içinde 
yapılır. İkinci toplantının tarihi, ilk toplantıya katılan üyelerin salt çoğunluğunun 
alacağı kararla belirlenir ve Komisyon üyelerine duyurulur. Komisyon başkanı 
ve başkan vekilinin seçiminin yapılacağı toplantı hariç olmak üzere ikinci 
toplantıda toplantı yeter sayısı aranmaz.

(3) Toplantılar, fiziki katılımın yanı sıra, ses ve görüntünün birlikte iletilmesi 
kaydıyla uzaktan erişim yöntemiyle de yapılabilir. Toplantılara uzaktan erişim 
yöntemiyle katılma durumunda öneride bulunma, görüş açıklama ve oy verme, 
fiziki katılmanın bütün hukuki sonuçlarını doğurur.

(4) Kararlar, Komisyon başkanı ve başkan vekilinin seçiminin yapılacağı 
toplantı hariç olmak üzere toplantıya katılan üye sayısının salt çoğunluğu ile 
alınır. Çekimser oy kullanılamaz. Oyların eşitliği hâlinde Komisyon başkanının, 
yokluğunda başkan vekilinin bulunduğu tarafın görüşü doğrultusunda karar 
verilmiş olur.

Komisyonun karar alma usulü

MADDE 35- (1) Komisyon toplantısında görüşülecek basın kartı talebi 
başvurulan, toplantı tarihinden en az beş gün önce kesinleştirilerek elektronik 
ortamda Komisyon üyelerinin erişimine açılır.

(2) Komisyon, başvuru sahibinin niteliklerini, mesleki çahşmalannı, 
eserlerini, ödüllerini ve mensubu bulunduğu medya kuruluşunun niteliklerini 
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değerlendirerek, basın kartı alıp alamayacağına karar verir.

(3) Başvuranın internet haber sitesi çalışanı olması hâlinde, internet haber 
sitesinin tekil ziyaretçi sayısı ve sayfa görüntülenme sayısı da dikkate alınır.

(4) Enformasyon görevlisi ünvanıyla başvurulması hâlinde, başvuru sahibinin 
ünvanı ve fiilen yürüttüğü görevinin medyayla ilişkili olup olmadığı dikkate 
alınır.

(5) Komisyonun kararları bir tutanakla tespit edilir. Başvuruların reddine dair 
kararların gerekçeleri tutanağa eklenir.

(6) Toplantı esnasında verilen uyarı veya toplantıdan uzaklaştırma kararları 
ile toplantıya katılmayan üyelerin mazeretinin kabulüne veya reddine ilişkin 
kararlar hakkında ayrı bir tutanak düzenlenir.

(7) Tutanak, toplantıya katılan üyeler tarafından imza altına alınır. Toplantıya 
uzaktan erişim yöntemiyle katılan üye görüşünü elektronik sistemde yazılı 
olarak iletir ve tutanak güvenli elektronik imza ile imzalanır.

(8) Uzaktan erişim yöntemiyle gerçekleştirilen toplantılara ilişkin her türlü bilgi, 
belge ve kayıt 24/3/2016 tarihli ve 6698 sayılı Kişisel Verilerin Korunması 
Kanunu ile bu Kanuna dayanılarak yürürlüğe konulan mevzuata uygun olarak 
işlenir ve muhafaza edilir.



8.BÖLÜM
Bildirim Zorunluluğu, 

Basın Kartının İade ve 
İptal Edileceği Hâller ile 

İptalin Sonuçları
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SEKİZİNCİ BÖLÜM
Bildirim Zorunluluğu, Basın Kartının İade ve İptal 

Edileceği Hâller ile İptalin Sonuçları

İşten ayrılma veya ünvan değişikliğinde bildirim zorunluluğu

MADDE 36- (1) Basın kartı sahibi veya basın kartı talebinde bulunmuş kişilerin, 
iş yeri ve ünvanlarındaki değişiklikler basın mensubu ve medya kuruluşu 
sahipleri tarafından değişiklik tarihinden itibaren bir ay içinde Başkanlığa 
yazılı olarak bildirilir.

Basın kartının iade edilmesi gereken hâller ve sonuçları

MADDE 37- (1) Basın kartı;

a) işyeri veya ünvan değişikliği,

b) işten ayrılma,

c) Basın kartının iptal edilmesi,

hâllerinde bir ay içinde Başkanlığa iade edilir.

(2) işten ayrılma nedeniyle düzenlenen serbest basın kartı, işe başlama 
tarihinden ve her hâlde 13 üncü maddenin üçüncü fıkrasında yer alan sürelerin 
bitiminden itibaren bir ay içinde Başkanlığa iade edilir.

(3) işyeri veya ünvan değişikliği ile işten ayrılma nedeniyle serbest basın 
kartı düzenlenmesi sonrasında ikinci fıkrada yer alan süreler içerisinde işe 
başlama hâlinde Komisyon kararı alınmaksızın diğer şartlar taşımaları 
kaydıyla Başkanlıkça basın kartı yenilenebilir.

(4) Basın kartının iade edilmesi gereken hâllerde eski basın kartı iade 
edilmedikçe yeni basın kartı başvurusu işleme alınmaz.

Basın kartının iptal edileceği hâller ve iptal edilmesinin sonuçları

MADDE 38- (1) Basın kartı sahibinin;

a) 8 inci veya 9 uncu maddede yer alan niteliklere sahip olmadığının veya bu 
nitelikleri sonradan kaybettiğinin anlaşılması,

b) Bağlı bulunduğu medya kuruluşunun, bu Yönetmeliğin dördüncü bölümünde 
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sayılan niteliklere sahip olmadığının veya bu nitelikleri sonradan kaybettiğinin 
anlaşılması,

c) Basın kartının veya basın kartına bağlı olarak düzenlenen kartların bir 
başkasına kullandırıldığının tespit edilmesi,

hâlinde basın kartı Başkanlıkça iptal edilir. İptal gerekçeleri ortadan kalktıktan 
sonra basın kartı talep edenin yeniden basın kartı başvurusunda bulunması 
gerekir.

(2) Basın kartı sahibinin, 195 sayılı Kanunun 49 uncu maddesine göre 
belirlenen basın ahlak esaslarına aykırı davranışlarda bulunduğunun tespit 
edilmesi hâlinde ihlalin mahiyetine göre Komisyon tarafından gerekçeleri de 
belirtilerek basın kartı sahibi uyarılabileceği gibi basın kartının iptaline de 
karar verilebilir.

(3) 8 inci maddenin birinci fıkrasının (ç), (d) ve (e) bentlerine aykırı duruma 
düşenlere, 25/5/2005 tarihli ve 5352 sayılı Adlî Sicil Kanununun 12 nci ve/
veya 13/A maddeleri gereğince işlem tesis edildiği belirlenmedikçe yeniden 
basın kartı verilmez.

(4) Basın kartının ikinci fıkra gereğince iptali hâlinde, kartın iade edildiği 
tarihten itibaren bir yıl geçmedikçe yeniden basın kartı verilmez.



9.BÖLÜM
Basın Kartı Alabilecek 

Yabancı Medya Mensupları
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DOKUZUNCU BÖLÜM
Basın Kartı Alabilecek Yabancı Medya Mensupları

Basın kartı alabilecek yabancı medya mensupları

MADDE 39- (1) 9 uncu maddede sayılan şartlan taşımaları koşuluyla;

a) Yabancı medya kuruluşlannı temsilen Türkiye’de yerleşik olarak faaliyet 
gösteren veya geçici olarak Türkiye’ye gelen yabancı medya mensuplarına,

b) Türkiye’de yaygın süreli yayınlar ile ulusal ve uluslararası nitelikte 
yayın yapan radyo ve televizyon kuruluşlarında çalışan yabancı medya 
mensuplarına,

görev süresini aşmamak üzere verildiği yılın sonuna kadar geçerli olacak 
şekilde basın kartı verilebilir.

Yabancı medya mensuplarının basın kartı başvurusu

MADDE 40- (1) Basın kartı talep eden yabancı medya mensupları tarafından, 
Başkanlık internet sitesinde yer alan elektronik başvuru formu usulüne uygun 
olarak doldurulur. Aşağıda sayılan belgelerin bir örneği sisteme yüklenir:

a) Medya kuruluşu tarafından görevlendirildiklerini ve hizmet-ücret ilişkisini 
gösteren belge.

b) Türkiye Cumhuriyeti Büyükelçiliği veya Başkonsolosluklarından aldıkları 
basın mensubu olduklarına ilişkin vize ya da Çalışma ve Sosyal Güvenlik 
Bakanlığından aldıkları çalışma vizesi.

c) Bağlı bulundukları kuruluşun idare merkezinin bulunduğu ülkenin 
Türkiye’deki büyükelçilik, elçilik veya konsolosluklarından aldıkları takdim 
mektubu.

ç) Pasaportlarının vize ve kimlik sayfalarının fotokopisi.

d) Bir adet vesikalık fotoğraf.

(2) Geçici bir süre ile görev yapmak üzere Türkiye’ye gelen medya mensuplan, 
başvuru formu ekinde, birinci fıkranın (c), (ç) ve (d) bentlerinde belirtilen 
belgeler ile birlikte görev sürelerini ve Türkiye’deki çalışma alan ve konularını 
belirten görevlendirme belgesini ibraz etmeleri şartıyla görev süreleri dikkate 
alınarak üç ayı geçmemek üzere basın kartı verilebilir. Bu süre, talep edilmesi 
hâlinde bir defaya mahsus olmak üzere uzatılabilir.
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(3) Anadolu Ajansı ve Türkiye Radyo-Televizyon Kurumu aracılığıyla başvuran 
yabancı medya mensuplarından birinci fıkranın (c) bendinde belirtilen belge 
istenmez.

Yabancı medya mensuplarının bildirim zorunluluğu, kartlarının iadesi ve 
iptali

MADDE 41- (1) Basın kartı sahibi yabancı medya mensubu;

a)  Görevinin sona ermesi,

b) Kurum veya yerleşim yeri adresinde değişiklik olması,

c) Türk vatandaşlığına geçmesi,

hâlinde bir ay içinde Başkanlığa yazılı bildirimde bulunmak ve basın kartını 
iade etmek zorundadır. Bu zorunluluğa uymadıkları tespit edilenlerin basın 
kartı iptal edilir.

(2) Yabancı medya mensuplarına basın kartı verilmesi veya verilen basın 
kartının iptal edilmesi hususlarında Başkanlık yetkilidir.



10.BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler
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ONUNCU BÖLÜM
Çeşitli ve Son Hükümler

Denetim

MADDE 42- (1) Başkanlık, basın kartlarının geçerliliğini koruyup korumadığını 
belirli aralıklarla kontrol eder.

(2) Medya kuruluşları, basın kartı sahibi çalışanlarının adı-soyadı, ünvanı ve 
basın kartı numarası ile sözleşme veya varsa toplu sözleşme bilgilerini içeren 
onaylı listeleri Başkanlığın talebi üzerine gönderir.

(3) Başkanlık denetim esnasında mesleki çalışmaların gönderilmesini 
isteyebilir.

(4) Usulüne uygun bildirimde bulunmayan medya kuruluşu sahibi Başkanlıkça 
uyarılır.

Genel kart değişimi

MADDE 43- (1) Başkanlık genel kart değişimine karar verebilir.

(2) Genel kart değişimi, Başkanlık internet sitesi, Anadolu Ajansı ve Türkiye 
Radyo- Televizyon Kurumu aracılığıyla duyurulur.

Basın trafik kartı

MADDE 44- (1) Basın kartı sahiplerine talepleri hâlinde basın trafik kartı 
verilebilir.

(2) Basın trafik kartının verilmesi, kullanılması, sağlayacağı kolaylıklar 
ve gerektiğinde geri alınmasına ait usul ve esaslar, Başkanlık ve İçişleri 
Bakanlığınca birlikte tespit edilir.

(3) Yabancı medya mensuplarına basın trafik kartı verilmez.

Basın kartının kaybedilmesi veya yıpranması

MADDE 45- (1) Basın kartının kaybedilmesi veya yıpranması hâlinde 
Başkanlığa yapılacak başvuru ile basın kartı talep edilebilir.

(2) Basın kartının kaybedilmesi hâlinde, bu durumu belirtir tutanak ve/veya 
kayıp ilanının bulunduğu gazete nüshası ile hâlen çalışıldığını gösterir belge 
başvuruya eklenir.
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(3) Kayıp veya yıpranma nedeniyle basın kartı talebi, bir takvim yılı içinde en 
çok iki defa yapılabilir.

(4) Kayıp ve yıpranma nedeniyle yeniden basın kartı talebi hâlinde 8 inci veya 9 
uncu maddelerdeki şartları taşımaları kaydıyla, Komisyon karan alınmaksızın 
Başkanlıkça basın kartı yenilenebilir.

Basın kartına benzer kart düzenleme

MADDE 46- (1) Başkanlıkça verilen basın kartlanna dizgi, fon, tertip, şekil ve 
renk bakımından benzer kart düzenlemiş veya bu kartlan kullanmış olanların 
tespiti hâlinde bu kişiler hakkında Başkanlıkça Cumhuriyet Başsavcılıklanna 
suç duyurusunda bulunulur. Soruşturma ve/veya kovuşturma kesin olarak 
tamamlanıncaya kadar bu Yönetmelikte belirtilen şartları taşısalar dahi bu 
kişilere basın kartı verilmez, varsa basın kartları geçici olarak iptal edilir.

Basın kartının geçerlilik süresi
MADDE 47- (1) Basın kartının geçerlilik süresi on yıldır. Geçerlilik süresi dolan 
basın kartlan, medya mensubunun bu Yönetmelikte belirtilen şartları taşıması 
kaydıyla, yeniden Komisyon karar alınmaksızın Başkanlıkça yenilenir.

Kart ve hizmet bedeli
MADDE 48- (1) Bu Yönetmelik kapsamında düzenlenecek kartlar için, 
maliyetlerini aşmamak kaydıyla kart bedeli ile basımı ve dağıtımı için hizmet 
bedeli alınabilir. Alınacak bedellerin tahsili ve harcanmasına ilişkin hususlar 
Başkanlıkça belirlenir.

Yürürlükten kaldırılan yönetmelik
MADDE 49- (1) 13/12/2018 tarihli ve 465 sayılı Cumhurbaşkanı Kararı ile 
yürürlüğe konulan Basın Kartı Yönetmeliği yürürlükten kaldırılmıştır.

Mevcut basın kartları
GEÇİCİ MADDE 1- (1) Bu Yönetmeliğin yürürlüğe girdiği tarihten önce usulüne 
uygun olarak verilmiş olan basın kartları, sahiplerinin bu Yönetmelikte belirtilen 
tüm şartları taşımaları kaydıyla geçerliliğini korumaya devam eder. Daha önce 
verilmiş olup 5187 sayılı Kanun ve bu Yönetmelikte belirtilen hükümlere göre 
artık basın kartı alabilme hakkı olmayanların basın kartları ve buna bağlı diğer 
kartları Başkanlıkça iptal edilir.

Yürürlük
MADDE 50- (1) Bu Yönetmelik yayımı tarihinde yürürlüğe girer.

Yürütme
MADDE 51- (1) Bu Yönetmelik hükümlerini îletişim Başkanı yürütür.







Cumhurbaşkanlığı
İletişim Başkanlığı

Yayınları


